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	Tutkintotilaisuuden erityisjärjestelyjen kuvaus:

	Näyttöympäristön kuvaus:

Alma- koti, asukkaita on 12 


	

	Aiempi ammatillinen kokemus:

Aiempi ammatti on lastenohjaaja ja olen ollut töissä 1 ja puoli vuotta sijaisena päiväkodissa. 
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	Tutkinnon osan ammattitaitovaatimukset
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	Suunnitelma osaamisen osoittamisesta
	

	
	1. Työprosessin hallinta
	
	
	

	
	Suunnitelmallinen työskentely
	Tunnistaa laajasti eri-ikäisten ja taustaltaan erilaisten asiakkaiden kasvuun ja kehitykseen liittyviä vahvuuksia ja tarpeita hyödyntäen monipuolisesti erilaisia tiedonkeruumenetelmiä.
	 Vanhusten elinkaari. Tutustun hoitosuunnitelmaan.  Huomioin asukkaat jokaisen omien tarpeiden mukaan. Esimerkiksi.  Asukas A tulee iltapalalle  omasta pyynöstä. 20.10., kun toiset asukkaat saapuvat iltapalalle klo. 19.30. Jos jokin asukas riisuu tai pukee itse vaatteet, täytyy häntä kannustaa toimissaan, mutta jos hän ei jaksa pitää asukasta auttaa ja houkutella tekemään sellaiset asiat mitä hän osaa, jotta hänen omatoimisuus säilyy. Tuo asukkaan hyvät puolet esiin ja auttaa kehitettävissä asioissa. 

Teoria: Vanhuus jaetaan kahteen ikään on kolmas ikä joka alkaa eläkkeelle siirtyessä. Se voi olla fyysisesti ja sosiaalisesti aktiivista aikaa, esimerkiksi harrastusten tai lastenlasten parissa olemista. Se voi olla myös onnellista vanhenemista. Osalla saattaa jo tässä vaiheessa olla monta sairautta tai monta menetystä ja siksi ei ole yhtä onnellinen vanhuus. He saattavat kokea ahdistusta, koska eivät kykene elämään yhtä sosiaalista elämää kuin toiset tai eivät halua luopua työstään ja siirtyä eläkkeelle. Neljäs ikä, eli varsinainen vanhuus, alkaa 86- vuotinana.Siihen kuuluu luopumisia ja menetyksiä Esimerkisi kunto huononee ja puoliso voi kuolla, sekä suurin osa kavereista on kuollut. Siihen kuuluu myös raihnaisuutta, hoidon tarve lisääntyy ja oman kuoleman miettiminen tulee viimeistään tässä vaiheessa. 

Lähde: ( Kehityspsykologiaa lapsuudesta vanhuuteen.)

Vanhuksesta saan tietoa keskustelemalla työtiimin, omaisten sekä vanhuksen kanssa. Yleisesti vanhuksesta saan tietoa Kirjoista ja netistä. 


	

	
	
	Asettaa asiakkaan kasvua ja kehitystä tukevia tavoitteita yhdessä asiakkaan, hänen läheisten ja työryhmän kanssa siten, että ottaa huomioon asiakkaan iän, kehitysvaiheen ja elämäntilanteen.
	Tuen asiakkaan fyysisen ja psyykkisen tilaa. esimerkiksi dementia (otan huomioon kehitysvaiheen) Tavoite sen mukaan minkä kuntoinen asiakas on. Asukkaille pidetään viriketoimintaa säännöllisesti. Tämän avulla pyritään pitämään asukkaiden psyykkistä ja fyysistä kuntoa yllä. Samalla asukkaat pystyvät harrastamaan sosiaalista kanssakäymistä. 

Pidän sellaista viriketoimintaa kyseiselle asukkaalle. Esimerkiksi luen Kalevaa  asukkaille jotka jaksavat kuunnella ja juttelen heidän kanssaan siinä olevista uutisista. Kuuntelen asukkaita, mitä heillä on mielessä ja vastaan heille heidän kysymyksiinsä, Käyn asukkaiden kanssa ulkona kävelemässä ja jos he eivät jaksa kävellä käyn sellaisten asukkaiden kanssa pyörätuolilla. 


	

	
	
	Toimii työssään tavoitteellisesti ja johdonmukaisesti perustaen toimintansa asiakkaan kasvua ja kehitystä tukevaan kirjalliseen suunnitelmaan yhteistyössä asiakkaan, hänen läheisten ja työyhteisön kanssa.
	Toimin hoitosuunnitelman, sekä oman henkilökohtaisen näyttösuunnitelman mukaan. Tuen asukkaan fyysistä kehitystä liikkumalla hänen kanssaan ja kehottamalla häntä liikkumaan.  Tuen hänen psyykkistä kehitystä toimintatuokioilla. Ohjaan asukasta omatoimisuuteen. ja tuen ohjaamalla häntä omatoimisuuteen. Esimerkiksi ohjaan asukasta sen mukaan mitä hänelle on laitettu kuntoutussuunnitelmaan tavoitteiksi.

 Kirjoitan yhteiset raportit henkilökunnan kanssa. Esimerkiksi ohjaan  asukasta sen mukaan mitä hänelle on laitettu kuntoutussuunnitelmaan tavoitteiksi.


	


	
	
	Arvioi realistisesti ja monipuolisesti omaa toimintaansa ja kirjallisen asiakaslähtöisen suunnitelman toteutumista.
	Oma realistinen arviointi. Osaan kertoa missä meni hyvin ja missä on parannettavaa. Tunnistan omat heikkoudet ja parannan tekemisiä. Kyselen miten on mennyt harjottelussaja ja miten pitämäni viriketoiminta on sujunut. Työntekijöiden arviointi työharjoittelussa tapahtuu suullisesti, sekä arviointivihon avulla. Jokaisella asukkalla on oma hoito/ palvelussuunnitelma ja se on henkilökohtainen ja yksilöllinen ja sen mukaan asukasta hoidetaan ja ohjataan.


	

	
	2.Työmenetelmien, työvälineiden ja materiaalien hallinta
	
	
	

	
	Kasvun tukeminen ja ohjaaminen
	Kuuntelee ja havainnoi sekä keskustelee luontevasti asiakkaan kanssa hänen tarpeistaan. Ottaa huomioon monipuolisesti asiakkaan elämäntilanteen.
	Kuuntelen asukasta.  Esimerkiksi jos hän kertoo omista sairauksista tai huolista, voin neuvoa häntä ja auttaa mahdollisuuksien mukaan.  Arkipäivän tilanteissa keskustelen hienotunteisesti asiakkaan kanssa, kysyn tarvitseeko apua,. Tarpeet, wc, kuuntelu, minkä takia joku käyttäytyy tietyllä lailla Esimerkiksi. sairaudet. Osallistun keskusteluun tukien asukasta henkisesti. Jos jokin asiakas käyttäytyy oudosti, minun pitää ymmärtää häntä jos siihen liittyy jokin sairaus. Esimerkiksi dementia. Hän voi kysellä omituisia asioita kuten missä olen ja missä on kotini ja pukea vaatteet väärin päin päälle. 


	

	
	
	Tarjoaa innostavasti ja motivoivasti asiakkaille toimintamahdollisuuksia sekä käyttää toiminnassaan tarkoituksenmukaisesti ja luovasti materiaaleja, välineitä ja tiloja.
	 Pidän asukkaille viriketoimintaa esimerkiksi keskustelua, lukemista ja ulkoilua, Motivoin asukkaita lähtemään toimintaan mukaan. Teen toimintaa sen mukaan minkälainen asukkaan kunto on. Motivoin ja olen itse mukana innostavasti. Järjestän toimintatuokion, johon asukkaat voivat osallistua Esimerkiksi piirtämistuokion. Annan heille paperin ja värejä, sekä mallin, koska ilman sitä  he eivät välttämättä keksi aihetta. Annan mahdollisuuden piirtää vapaasti. Jos joku sanoo, ettei osaa piirtää, rohkaisen häntä kokeilemaan.


	

	
	
	Käyttää monipuolisesti ja luovasti toimintaympäristöön soveltuvia menetelmiä asiakkaan kasvun ja kehityksen edistämiseen ja tukemiseen.  
	. Otan huomioon paikan ja noudattaa työpaikan tapoja ja kunnioitan asiakkaan mielipiteitä ja tapoja. Kaikikilla samanlaiset toimintatavat. Osaan soveltaa asiakkaan mielen ja kunnon mukaan. 

Toimin niin, että olen tasapuolinen kaikille asukkaille. Otan huomioon työpaikan säännöt ja noudatan niitä. Hoidan jokaista asukasta samallain,kuin heitä on ennenkin hoidettu. Esimerkiksi käytän suihkussa suihkupäivänä ja rasvaan jalat jos niitä on ennenkin rasvattu. Katson millä mielellä asukas on, jos hän on hyvällä mielellä teen hänelle aamupesun ja vaihdan hänelle vaatteet, mutta jos hän on heti aamulla huonolla mielellä, eikä anna tehdä hoitoja. Annan hänen olla jonkin aikaa ja odotan että hän on paremmalla mielellä. Alma-koti tarjoaa kodinomaisen, viihtyisän, turvallisen ja sosiaalisen ympäristön, sekä sellaisen joka tekee viriketoimintaa vanhusten kanssa. Fyysinen tulee siinä kun asiakkaiden kanssa käydään ulkoilemassa, kävelemässä. Osa kävelee itse ja osa istuu pyörätuolissa ja heitä käytetään kävelemässä ulkona. Psyykkinen tulee siinä kun asukkaiden kanssa tehdään yhdesssä asioita, viriketoimintaa esimerkiksi piirtämistuokiota ja he saavat kertoa omat  huolensa ja heitä kuunnellaan, heillä on aina jokin hoitaja lähellä. Sosiaalinen tulee siinä kun asukkaiden kanssa jutellaan ja kun he saavat jutella toisten asukkaiden kanssa. 


	

	
	
	Käyttää monipuolisesti ja luontevasti luovan toiminnan menetelmiä ja työtapoja kasvun tukemisen välineenä.
	Erilaisia virikkeitä. Kuten (laulua, askartelua, jumppaa, ym.) sadut,  kognitiivinen, motoriset taidot, mielikuvitus, luovan tukeminen, toisten huomioon ottaminen

Karkeata motoriikkaa voin tukea liikkumisella ja hienomotorisia taitoja voin tukea piirtämisellä ja maalaamisella, kirjoittamalla. Kongitiivista kehitystä voin tukea esimerkiksi kirjallisuuden lukemisella. Luovanilmaisun tukeminen ja mielikuvituksen tukemista voin tukea esimerkiksi vesivärimaalauksilla. Samalla voin ottaa huomioon toisia esim. kun maalataan niin voi samalla keskustella toisten asukkaitten kansssa siitä, mitä he maalaavat. 


	

	
	
	Ohjaa ja neuvoo itsenäisesti ja vastuullisesti asiakasta päivittäisessä toiminnassa sekä ottaa hänet huomioon aktiivisena osallistujana.
	Arkipäivän tilanteissa keskustelen hienotunteisesti asukkaiden kanssa. Tarvitseeko asukas apua ja missä sitä tarvitsee, esimerkiksi, pukeutumisessa, ruokailussa, kannustan tekemään sellaisissa asioita joita asukas osaa itse tehdä. 

Keskustelen asiakkaan kanssa hienotunteisesti hänen hoidoistaan ja siitä mitä hän itse osaa tehdä ja voin kannustaa häntä jos tiedän mitä hän osaa itse tehdä esimerkiksi. paidan päälle pukemisessa, autan sellaisissa asioissa mitä hän ei osaa itse tehdä. Esimerkiksi hampaiden pesussa. 


	

	
	
	Tukee asiakkaan hyväksyttävää toimintaa ja asettaa tarkoituksenmukaisesti rajoja perustellen niitä sekä löytää myönteisiä ratkaisuja.
	Viriketoimintaa: Esimerkiksi keskustelua, lukemista, ulkoilua,  Ohjaaja asettaa toimintatavat esimerkiksi.   Pyrin saamaan asukaaan kääntymään takaisin  , jos hän on menossa ulos vähissä vaatteissa, tai tekee itselle tai toisille vahingoittavasti. Kunnioitan asukkaan tapoja. Tuen asukkaan viriketoimintaa, kuten lukemista, ulkona käymistä, laulamista. Esimerkiksi. luen joka päivä asukkaille Kalevan ja keskustelemme siinä esille tulevista asioista. Käyn kävelemässä Sellaisten asukkaiden kanssa jotka pystyvät kävelemään ulkona. Sekä laulamme lauluja jotka ovat heille ennestään tuttuja. Asetan rajoja. Esimerkiksi. jos joku asukkaista lyö toista tai pyrkii lähtemään jonnekkin talosta, kun ei tiedä missä on.. Keskustelen heidän kanssaan siitä, että koti on täällä ja emme lähde ulos, siellä on kylmä. Kerron asukkaalle, että ei saa lyödä se sattuu.   Kunnioitan asukkaan rutiineita. Esimerkiksi. jos hän käy ensin vessassa ja sitten syö tai toisinpäin.  Jos jotakin asiaa ei saa tehdä koska toimintatavat kieltävät. Kerron asiakkaalle miksi niin ei saa tehdä. Esimerkiksi ettei palvelukodista saa lähteä ilman lupaa minnekkään.


	

	
	Kasvun tukeminen ja ohjaaminen
	Ohjaa luontevasti erilaisia asiakasryhmiä sekä tukee aktiivisesti asiakkaiden välistä vuorovaikutusta eri tilanteissa.
	Otan huomioon paikan ja noudatan työpaikan tapoja, sekä kunnioitan asiakkaan mielipiteitä ja tapoja. Olen omatoiminen, Sovellan toimintatuokioita sen mukaan millä mielellä asukkaat ovat. Pyrin saamaan asukkaat mukaan toimintaan ja ohjaan asukkaat toimimaan keskenään. Esimerkiksi, luen heille, askartelemme, laulamme ja ulkoilemme. Koitan saada asukkaat keskustelemaan toistensa kanssa, osallistumaan ulkoilutapahtumiin sekä muihin viriketoimiin. Esimerkiksi. Jos jokin asukkaista on yksin ja haluaisi seuraa enkä itse ehdi, koska minun täytyy auttaa toisia asukkaita vessassa, yritän saada toisen asukkaan hänen kanssaan juttelemaan, jota hänen ei tarvitse olla yksin. Jos asukkaat ovat tehneet hienoja taideteoksia ja haluavat ne esille. Pistän ne esille heidän kanssaan ja annan asukkaan itse valita paikan mihin se laitetaan.

Minun ryhmän ohjaustaidot: Esimerkiksi kun pidin piirustustuokion asukkaille, kerroin mitä piti tehdä. Otin malliksi kukan. Kannustin asukkaita piirtämään ja kaikki tekivät piirustukset, paitsi yksi seurasi. Lopuksi kun piirustukset olivat valmiit, laitoimme ne asukkaan kanssa heisän omalle seinälle esille. 


	

	
	
	Rakentaa yhdessä asiakkaan kanssa toimintaympäristöä viihtyisäksi ja ylläpitää sen esteettisyyttä. Ottaa huomioon oman alansa esteettiset tekijät.
	Pidän yllä siisteyttä ja järjestystä, Otetaan huomioon asukkaan näkemys/mielipide, antaa asiakkaan itse osallistua viihtyvyyden ylläpitämiseen. Esimerkiksi omat tärkeät esineet esillä.  Tehdään asukkaan  kanssa yhdessä juttuja. Pitää paikat siistinä Esimerkiksi pyyhin pöydät ruokailun jälkeen, luuttuan lattiat, vaihdan asukkaille puhtaat vaatteet aamuisin ja silloin kun ne menevät likaisiksi,  myöskin oma työasu pitää  piettää puhtaana ja siistinä. Pesen tiskit. Asukas saa tuoda omaan huoneeseen omia esineitä ja huonekaluja, joita hänellä on ollut kotona, Omat vaatteet ovat myös tärkeät


	

	
	Kasvun tukeminen ja ohjaaminen
	Työskentelee asiakasryhmää koskevien toimintaperiaatteiden ja suositusten mukaan sekä perustelee niillä toimintaansa.
	 Liikuntasuositukset: Käy kävelemässä asukkaan kanssa. Ottaen huomioon hänen kunnon ja vireyden tilan. On yhteydessä omaisten kanssa.  esim. varhaiskasvatuksen ja ehkäisevän lastensuojelutyön kehittämissuunnitelma, liikuntasuositukset 

Liikuntasuositukset: Se, että pidetään yllä liikkumista ja lihaskuntoa, jos lihaskunto heikkenee, sitä voi parantaa ja ylläpitää jalkojen lihas- ja tasapainoharjoituksilla, sillä tavoin on saatu hyviä sekä pitkäkestoisia vaikutuksia ja se parantaa arkiliikuntaa. Lastensuojelu: Se on aina arvosidonnaista koska siinä on tarkoitus toimia lapsen parhaaksi ja ennen kaikkea olla lapsen puolella. Työn tärkeimmät arvot perustuvat suomen perustuslakiin (finlex). ja kansainvälisiin ihmisoikeuksiin, ihmisoikeussopimuksiin sekä niiden pohjalta oleviin ihmisyyttä ja ihmisoikeuksia korostaviin kansainvälisesti hyväksyttäviin arvoihin. 

Ikäihmisten palvelujen laatusuositus: Sosiaali- ja terveysministeriö on tehnyt valtakunnalliset tavoitteet. Ikäihmisten palvelujen laatusuositus  sisältää linjauksia, jossa  parannetaan kolmea osa-aluetta: hyvinvointia, terveyden edistämistä,  palvelurakennehenkilöstö sekä johtaminen, sekä asuin ja hoitoympäristöt Vuoteen 2012 mennessä on, että 75 – vuotta täyttäneistä 91-92 % asuu itsenäisesti tai Kattavan palvelutarve arvioinnin avulla myönnetyin sosiaali- ja terveyspalveluiden turvin. 13-14% Säännöllisen kotihoidon avulla 5-6% saa kotihoidontukea ja toiset 5-6% on tehostetun palveluasumisen piirissä. 3% asuu joko vanhainkodissa tai pitkäaikaisessa hoidossa terveyskeskuksen vuodeosastolla. 

Lähteet : finlex, www.intermin.fi,  www.stm.fi/sosiaali_ja_terveyspalvelut/ikaihmiset/palvelujen_laatu/laatusuositus 


	

	
	Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen
	Edistää toiminnallaan asiakkaiden terveyttä ja hyvinvointia sekä ohjaa heitä käyttämään monipuolisesti tarvittavia palveluita.
	Työskentelen hygienisesti. Käytän hoitotilanteissa  hanskoja ja vaihdan ne joka kerta kun tekee eri hommaa. Desinfioin kädet joka asiakastoiminnon jälkeen ja pesen aina kädet kun lopetan hommat. 

Allergia: Se tarkoittaa yliherkkyyttä jotakin ruoan ainesosaa kohtaan. Elimistö ei tunnista tätä ainetta vaan ottaa sen vastaan eräänlaisena vieraana aineena. Yleensä se on proteiini jolle elimistö on allerginen, on myös muita aineita jolle elimistö voi olla allerginen. Tavallisin ruoka-aine allergiaa aiheuttavat aineet ovat papu, kananmuna, kala, porkkana, tomaatti ja omena. Elimistö puolustautuu aina vieraita aineita vastaan, myös allergiaa aiheuttavia aineita vastaan. Siitä syntyy ihottuma ja silmäoireita. Allergian oireet voivat näkyä heti tai 2-4 tunnin päästä ruokailusta. Lapset ovat yleensä allergisempia kuin vanhukset ja yleensä allergiat helpottavat iän myötä.

 Liitteet :http://www.terveyskirjasto.fi/

	

	
	Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen
	Suunnittelee ja valmistaa ravitsemuksellisesti täysipainoista perusruokaa ja leivonnaisia elintarvikehygienian vaatimusten mukaisesti. Ottaa monipuolisesti huomioon asiakkaan tarpeet.
	Samat säännöt aina. Otan huomioon paikan ja noudatan työpaikan tapoja ja kunnioitan asiakkaan mielipiteitä ja tapoja. Osaan soveltaa toimintoja. Pyrin kannustamaan omatoimisuuteen. 

Otan huomioon paikan ja noudatan palvelukodin tapoja. Esimerkiksi. Rutiinit. Ruokailu on joka päivä

samaan aikaan ja aamulla aamupesut ja illalla iltapesut, jokaisella on suihkupäivä samaaan aikaan joka kerta.. Kalevan luku on suurin piirtein samaan aikaan. Otan huomioon asiakkaan yksilönä ja kuuntelen hänen mielipiteitä ja tapoja. Asukkaalla itse on omat tietyt rutiinit mitä hän tekee joka aamu. Esimerkiksi kun hän on käynyt vaihtamassa vaatteet hän jatkaa unia sillä välin kun aamupala on valmis. Minun täytyy antaa mahdollisuus asiakkaalle siihen.  Sovellan toimintojani sen mukaan miten se on tarpeen Esimerkiksi jos joku asukkaista ei jaksakaan heti nousta ja olin ajatellut tehdä ensin hänelle aamutoimet. Teen ensin jollekin toiselle ja käyn herättämässä hänet myöhemmin. Pyrin kannustamaan asukkaita omatoimisuuteen Esimerkiksi pukemistilanteissa annan vanhuksen itse ensin pukea ja jos hän ei saa vaikka paitaa päälle, kannustan häntä siinä, jos hän ei oikeasti saa sitä päälle, silloin autan häntä siinä.  

Hoidan asiakkaita niin, että se edistää hänen hyvinvointiaan ja otan huomioon, mitkä asiat haittaavat häntä .

Hoidan asiakkaiden hyvinvoinnista seuraavilla tavoilla: Pidän huolta hänen hygieniasta, siitä että vaatteet ovat ehjät ja puhtaat, että ruoka on monipuolista ja terveellistä huoneet ovat viihtyisiä ja puhtaita. Hoidan asiakkaita niin, että se edistää hänen hyvinvointiaan ja otan huomioon, mitkä asiat haittaavat heitä. Hoidan asiakkaiden hyvinvoinnista seuraavilla tavoilla: Pidän huolta hänen hygieniasta, siitä että vaatteet ovat ehjät ja puhtaat, että ruoka on monipuolista ja terveellistä huoneet ovat viihtyisiä ja puhtaita.

 Erityisruokavalio tarkoittaa yleensä tiettyjen ruoka-aineiden jättämistä pois ruokavaliosta. Tilanne vaatii aina perehtymistä, sillä pitää tietää, mitä voidaan jättää pois ilman, että niiden ravinotaineita täytyy korvata.  Sekin on tiedettävä, miten korvaukset suoritetaan turvallisesti. Aina ei tarvitse korvata ravintoaineita.

Allergiaruokavalioon joudutaan silloin kun,  jokin ruoka-aine aiheuttaa allergisia oireita. Kun ruoka-aine jätetään pois ruokavaliosta oireet häviävät, ja ne tulevat takaisin  kun ruoka-aine otetaan uudelleen ruokavalioon. Oireet ilmenevät tyypillisesti joko iholla tai suolisto-oireina. Hengenahdistusoire on selvästi harvinaisempia. 

.


	

	
	
	Perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eri-ikäisen asiakkaan psyykkisestä, fyysisestä ja sosiaalisesta kehityksestä ja niihin vaikuttavista tekijöistä. 
	Otan huomioon asiakkaan elämäntilanteen ja hänen vointinsa. lapsuus, nuoruus, aikuisuus, vanhuus, kirjoita lyhyt teoria kaikista kehitys vaiheista, painopiste vanhuksiin. 

Kehityspsykologiassa tarkkaillaan ihmisen psyykkistä kehitystä lapsuudesta vanhuuteen. Yksilöllisen kehityksen psyykkiset muutokset tarkoittavat mielentoiminnan muutoksia. Fyysinen ja motorinen kehitys sisältävät fyysisen kasvun, sekä liikkeiden kehityksen. Psyykkinen kehitys sisältää persoonallisen, sekä tunne-elämän kehityksen ja kognitiivisen kehityksen. Sosiaalinen kehitys käsittää sosiaaliset vuorovaikutuksen ja tunne-elämän kehityksen. Näiden osa-alueiden kehitys on kiinteästi yhteydessä toisiinsa ja ne on usein vaikea erottaa toisistaan ja joskus myös tarpeetonta.  Psykologiseen kehitykseen vaikuttavat monet tekijät kuten ympäristö, perimä ja oma suuntautuminen. 

Pienen lapsen kehityksen eri osa-alueisiin tutustuminen ja perehtyminen antaa mahdollisuuden tutustua lapseen. Lisäksi sen avulla avautuu mahdollisuus ymmärtää lapsen maailmaa sekä lapsen tapaa jäsentää ympäristö ja siihen liittyvät ilmiöt, kuten sade, aurinko, ukkonen, lumi ja pakkanen. Lapsen kehityksen ja toiminnan laaja ja syvällinen ymmärrys on lapsen hoidon, hoivan ja kasvatuksen perusta. Nuoruus: Nuoruus on siirtymäkausi lapsuudesta aikuisuuteen. Nuoruusiässä tapahtuu huomattavia fyysisiä ja psyykkisiä muutoksia. Käsitykset nuoruudesta ja kauan se kestää. Vaihtelevat kulttuureittain. Aikuisuus: Aikuisuus jaetaan kahteen kohtaan varhaisaikuisuus ja keskiaikuisuus , josta arkikielessä käytetään nimitystä keski- ikä. Vanhuuden raja on häilyvä. Se katsotaan alkavan 70-79 vuotiaana. Vanhaksi määritellään usein ikäihminen joka ei pärjää omillaan, vaan tarvitsee muiden apua. Vanhuudessa tulee mukana sairaudet ja nuorena tapahtuneet asiat. Siihen vaikuttavat aiemmin elämässä sattuneet ilot kuin surut ja myös traumat. Lähde: Kirja ( Kehityspsykologiaa lapsuudesta vanhuuteen


	

	
	
	Tietää hoito- ja kasvatustyön prosessin sekä perustelee monipuolisesti toimintaansa suunnitelmallisen ja tavoitteellisen toiminnan periaatteilla. 
	Turvallisen ilmapiirin luominen, sosiaalisuuden parantaminen, viihtyvyys ja virkistyminen, keskittymiskyvyn parantaminen, omatoimisuuden parantaminen. Asukkaat tulevat tänne kun eivät pysty olemaan enää yksin kotona tai eivät pärjää enää kotihoidon avusta huolimatta kotonaan. . Muiden asukkaiden seuraan rohkaistuminen, onnistumisentunteen kokeminen. 

Tuen asukkaan kasvua ja kehitystä, estän syrjäytymistä, edistän terveyttä. Turvallisen ilmapiirin luominen tulee sillä, kun on rutiinit ja tutut ihmiset, omatoimisuus pysyy, kun asukas saa tehdä asioita mahdollisimman pitkään itse. Asukkaat tulevat tänne kun eivät pärjää enää yksin kotona tai jos heillä käy kodinhoito ja he eivät enää siltikään pärjää kotona. 

Eettiset ohjeet: Tuen ihmisen kasvua ja kehitystä, edustan toimintakyvyn yllä pitämistä, ennaltaehkäisen syrjätymistä, edistän terveyttä, hoidan sairaita, lievennän inhimillistä kärsimystä ja saattaa hyvään kuolemaan.

Lähteet: http://www.superliitto.fi/

	

	
	3. Työn perustana olevan tiedon hallinta
	Perustelee toimintaansa monipuolisesti tiedolla asiakkaan kasvua ja kehitystä tukevista toimintamahdollisuuksista sekä kasvua ja kehitystä tukevan toimintaympäristön luomisesta.
	Turvallisen ilmapiirin luominen, sosiaalisuuden parantaminen, viihtyvyys ja virkistyminen, keskittymiskyvyn parantaminen, omatoimisuuden parantaminen. Mitä kautta asukkaat tulevat tänne. Muiden asukkaiden seuraan rohkaistuminen, onnistumisentunteen kokeminen. 

Tuen asukkaan kasvua ja kehitystä, estän syrjäytymistä sekä edistän terveyttä. Turvallisen ilmapiirin luominen tulee sillä, kun on rutiinit ja tutut ihmiset, omatoimisuus pysyy, kun asukas saa tehdä asioita mahdollisimman pitkään itse. Asukkaat tulevat tänne kun eivät pärjää enää yksin kotona tai jos heillä käy kodinhoito ja he eivät enää siltikään pärjää kotona. 

Eettiset ohjeet: Tuen ihmisen kasvua ja kehitystä, edustan toimintakyvyn ylläpitämistä, ennaltaehkäisen syrjätymistä, edistän terveyttä, hoidan sairaita, lievennän inhimillistä kärsimystä ja saattaa hyvään kuolemaan.

Lähteet: http://www.superliitto.fi/

	

	
	Asiakkaan kasvun ja kehityksen tukemista koskeva tiedonhallinta
	Hyödyntää työssään monipuolisesti ja perustellen tietoa hoidon ja kasvatuksen kannalta keskeisistä tiedonkeruumenetelmistä. 


	Oman oppimista käytäntöä ja teoriaa. Käyttää apuna omaa oppimista Esim. opin parhaiten itse tekemällä. Seuraan miten työntekijät tekevät hoitotoimenpiteet ja sitten harjoittelen itse, he neuvovat samalla, lisäksi voin katsoa mitä se teoriassa tarkoittaa. 

Voisin kerätä tietoa alan kirjallisuudesta ja netistä. Hoitotiimi hoitaa vanhusta ja tarpeen mukaan tilaa hänelle palveluita, kuten lääkärin, fysioterapeutin,  ja ilmoittaa niistä asukkaan omaisille. Muutenkin muuttuneesta tilasta esimerkiksi jos asukas vaikka kaatuu ja loukkaa itsensä tai joutuu sairaalaan. 


	

	
	
	Tietää hoito- ja kasvatustyön prosessin sekä perustelee monipuolisesti toimintaansa suunnitelmallisen ja tavoitteellisen toiminnan periaatteilla. 


	Teen toimintaympäristöstä sellaisen, jossa on helppo oppia ja se tukee kasvua ja kehitystä. Pitää asukkaille viriketoimintaa, Esim. Kalevan lukua, jumppaa, lauluhetkiä, jutustelua ja ulkoilua. Sellaiset toiminnat pitävät asukkaan mielen virkeänä. Esim. jos pitää heille piirustus- tai maalaamistuokion, tekee siitä sellaisen jossa on helppo toimia. Laittaa alustan joka suojaa pöytää, ettei heidän tarvitse varoa pöytää, annan jokaiselle paperin ja värit sekä mallin. Kerron aiheen ja voi myös maalata jostain muusta jos haluaa


	

	
	
	Hyödyntää työssään monipuolisesti ja perustellusti kasvua ja kehitystä tukevia luovan ilmaisun menetelmiä.
	Pidän sellaisia toimintatuokioita, jotka harjoittavat kyseistä kehitysaluetta. Esimerkiksi. hienomotorisia taitoja. Hienomotorisia taitoja harjoittavia aktiviteetteja on esimerkiksi vesivärimaalaustuokion.  Teen luovan ympäristön asukkaille, jossa on helppo olla luova. Otan ensin pois pöytäliinan ja laitan siihen tilalle alustan, sitten annan heille paperin ja vesivärimaalaus värejä, sekä pensselin. Anna asukkaille aiheen ja sanon että he voivat halutessaan maalata jotain muutakin. Kannustan heitä tarvittaessa. 


	

	
	
	Perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla ryhmien toimintaan liittyvistä lainalaisuuksista.
	Otan huomioon asukkaiden taustat ja heidän elämäntavat.  

Esimerkiksi jos asukas on ulkomailta alun perin tai jostakin tietystä osasta suomea niin otan huomioon hänen erilaiset tavat tehdä asioita ja käytäntöjä kuin tässä paikassa. 

Ryhmän jäsenten roolit ovat silloin selvillä, kun ilmapiiri on selkeä ja yhteishenki on hyvä. Ryhmälle kehittyy säännöt ja oma tapa tehdä asioita. Ryhmä voi asettaa tavoitteita. Ryhmässä tarvitaan puhetaitoja, asennetta ryhmätyöskentelyyn. Pitää olla empatian tuntemista, ryhmän toimintaa ylläpitävän ilmapiirin luominen ja ylläpitäminen, väärinkäsitysten havainnoiminen ja selvittäminen, taito rohkaista toisia osallistumaan ryhmän toimintaan. Toisten kuunteleminen

Lähde: Katu vuo diat


	

	
	
	Perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla kulttuurin merkityksestä ihmisen toiminnassa.
	Otan huomioon asukkaiden taustat ja heidän elämäntavat.  

Esimerkiksi Suomen kulttuuri. Me suomalaiset olemme hiljaisempia.   Emme yleensä ala jutella vieraille ihmisille yleisillä paikoilla ja jos juttelemme, niin silloin se yleensä liittyy tilanteeseen, säähän tai vuodenaikaan. Juhlapyhiä joita Suomessa vietetään ovat: pääsiäinen, vappu, juhannus, itsenäisyyspäivä, joulu, uusi vuosi ja muita pienempiä juhlapyhiä.  Esimerkiksi pyhän miesten pyhä, jolloin muistellaan kuolleita läheisiä ja kirkossa poltetaan kynttilä sinä vuonna kuolleille. 

Alma-kodissa vietetään suurimpia juhlapyhiä perinteiseen tapaan. 


	

	
	Terveyttä ja hyvinvointia koskevan tiedon hallinta
	Ottaa huomioon työskentelyssään asiakkaiden hyvinvointia edistäviä ja haittaavia tekijöitä ja perustelee monipuolisesti toimintaansa niillä.
	Hoidan asiakkaita niin, että se edistää heidän hyvinvointiaan ja otan huomioon, mitkä asiat haittaavat sitä. Hoidan asiakkaiden hyvinvoinnista seuraavilla tavoilla: Pidän huolta hänen hygieniasta, siitä että vaatteet ovat ehjät ja puhtaat, että ruoka on monipuolista ja terveellistä huoneet ovat viihtyisiä ja puhtaita. Sairauksien merkitys asukkaan elämään on se,että hän ei välttämättä jaksa eikä pysty tekemään kaikkia toimenpiteitä, esimerkiksi hän ei voi pukea itse tai käydä vessassa itse. Toimintakyvyn ylläpitäminen on tärkeää, sillä asukkaan kunto pysyy samalla pitenpään hyvänä kun hän saa itse tehdä sen mitä pystyy. 


	

	
	
	Perustelee monipuolisesti toimintaansa asiakkaitaan koskevilla ravitsemussuosituksilla ja perusruuan valmistusperiaatteilla sekä elintarvikehygienian vaatimuksilla.
	. Kiinnitän huomiota ruokakokoihin. Juttelen ohjaavan arvioijan kanssa   Minulla on hygieniapassi. 

Tavoitteet Suomalaisen ravitsemuksen parantamiseksi on energian ja kulutuksen tasapainottaminen, tasapainoisen ravinnonsaanti, kuitupitoisen ruoan lisäämisen. Puhdistettujen sokerien vähentäminen, kannattaa vähentää kovia rasvoja ja lisätä hyviä pehmeitä rasvoja. Suolaa kannattaa vähentää. Alkoholinkulutus kannattaa pitää kohtuullisena. Liikuntasuositukset: Aikuisille 30 minuuttia kohtuullisesti kuormittavaa tai fyysisesti raskasta liikuntaa. Painon nousun ehkäisemiseksi liikuntaa täytyy harrastaa 60 minuuttia vaikka reipasta kävelyä. Lapsille suositellaan 60 minuuttia monipuolista liikuntaa päivässä, jotta kaikki fyysisen kunnon osatekijät kehittyisivät. Ruokasuositukset: Suosituksessa korostetaan myös ruokasuosituksia. Ruokasuosituksissa korostetaan ruoan kokonaisuutta ja monipuolisuutta sekä säännöllisen jokapäiväisen valinnan merkitystä. Monipuolinen ruoka on värikästä ja maistuvaa. Ei kannata jättää pois yhtä ruoka ainetta, sillä kokonais valtainen ruokavalio on tärkeämpää. Ruokaa täytyy syödä niin, että se energian saanti vastaa kulutusta. Kasviksia, marjoja ja hedelmiä tulee syödä joka päivä. 

Lähde: http://www.stm.fi/ Vanhusten ravinnontarve muuttuu melko vähän. Suurin muutos tapahtuu energian tarpeessa.  Se pienenee, sen vuoksi koska perus aineenvaihdunta hidastuu, lihasmassan pienentyessä, sekä fyysisen aktiivisuuden vuoksi. Vanhuksen energiantarpeen pienentyessä syödyn ravinto määrä vähenee jolloin ravintoaineiden määrä vähenee samassa suhteessa, mikäli ravintoainekoostumus pysyy ennallaan. 


	

	
	Sosiaali- ja terveysalan perustutkintoa, sosiaali- ja terveydenhuollon historiaa ja toimintajärjestelmää koskevan tiedon hallinta
	Kertoo lähihoitajan ammatin historiallista ja yhteiskunnallista taustaa, tutkinnon rakenteen ja ammattitaitovaatimukset.
	 Lähihoitajan lähihistoria

1700- luvulla puutetta, kärsimystä ja hoivaa tarvitsevista ihmisistä huolehdittiin perheen, suvun, kyläyhteisön voimin jokapäiväisen elämän yhteydessä. 1800-luvulla perheet olivat suurperheitä. Isovanhemmat  asuivat usein myös samassa taloudessa. Sosiaaliturva oli pientä. Vanhuksilla, joilla ei ollut omia lapsia, joutuivat huutolaisiksi. Taloon joka hoiti pienimmällä korvauksella. 1860 nälkäläisyyttä ja kerjäläisyyttä. 1879 uusivaivaishoitoasetus jonka mukaan työkykyisten tuli elättää itsensä. Köyhät ja vammaiset tekivät rankkaa työtä kovan kurin alaisena. Työn ja kurin avulla heistä pyrittiin kasvattamaan kunnon kansalaisia. 1800 luvun lopulla ja 1900 luvun alussa kaupankäynti ja muu ihmisten välinen kanssakäynti lisääntyivät. 2000- luvulla Sosiaaliturvaan suhtaudutaan entistä kriittisemmin. Pyritään tehostamaan palveluja, niiden laatua, joustavuutta ja yhteistyötä. Hyvinvointivaltiossa elää ihmisiä jotka voivat vieläkin huonosti. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto, lähihoitaja muodostuu kolmesta yhteisestä ammatillisesta tutkinnon osasta, jotka ovat pakollisia kaikille tutkinnon suorittajille ja yhdestä valinnaisesta tutkinnon osasta. Tutkinto on valmis, kun tutkinnon perusteissa määritelty ammattitaito on tutkinnon osittain osoitettu. Tutkintonimike on lähihoitaja.

 Lähde: Katu soster Diat


	

	
	
	Kertoo sosiaali- ja terveydenhuollon historiasta, nykyhetkestä ja keskeisistä tulevaisuuden visioista sekä hyödyntää toiminnassaan tietoa sosiaali- ja terveydenhuollon toimintajärjestelmästä.
	Sosiaalihuolto tukee asumista kotipalvelun avulla kotona. Tavanomaisiin elämän kuuluviin tehtäviin, asumiseen liittyvä apu, henkilökohtainen hoiva ja huolenpito, Kotona annetavan avun lisäksi voi saada  tukipalveluita, joihin kuuluu ateriapalveluja,  siivousta, kylvetystä, kuljetus ja saattaja palveluita. Monissa kunnissa kotipalvelu ja kotisairaanhoito ovat yhdistyneet kotihoidoksi Lähde : Katusoster diat

1.1. Lainsäädäntö

Voimassa oleva lainsäädäntö ei tunne omaishoidon tukea käsitteenä. Omaishoidon tukea koskevat säännökset sisältyvät sosiaalihuoltolain (710/82) ja -asetuksen (607/83) kotipalvelua ja kotona tapahtuvaa hoitoa koskeviin säännöksiin. Sosiaalihuoltolain 17 §:n mukaan kunnan on huolehdittava muun muassa kotipalvelujen järjestämisestä. Kotipalveluilla tarkoitetaan sosiaalihuoltolain 20 §:n mukaan asumiseen, henkilökohtaiseen hoivaan ja huolenpitoon, lasten hoitoon ja kasvatukseen sekä muuhun tavanomaiseen ja totunnaiseen elämään kuuluvien tehtävien ja toimintojen suorittamista tai niissä avustamista. Sosiaalihuoltolain 21 §:n mukaan kotipalveluja annetaan alentuneen toimintakyvyn, perhetilanteen, rasittuneisuuden, sairauden, synnytyksen, vamman tai muun vastaavanlaisen syyn perusteella niille, jotka tarvitsevat apua suoriutuakseen 20 §:ssä tarkoitetuista tehtävistä ja toiminnoista.

Sosiaalihuoltoasetuksen 9 §:n 1 momentin 3 kohdan mukaan kotipalveluna järjestetään sosiaalilautakunnan ja yksityisen henkilön välillä tehtävään sopimukseen perustuvaa vammaisen, vanhuksen tai pitkäaikaissairaan kotona tapahtuvaa hoitoa tai muuta huolenpitoa. Käytännössä tämän säännöksen mukaisesta kotipalvelusta on muotoutunut vanhuksen, vammaisen ja pitkäaikaissairaan kotihoidon tuen käsite. Asetuksen 9 §:n 2 momentin mukaan 1 momentin 3 kohdassa tarkoitettu sopimus voidaan tehdä sellaisen henkilön kanssa, joka kykenee huolehtimaan vammaisen, vanhuksen tai pitkäaikaissairaan hoidosta tai muusta huolenpidosta. Sopimuksessa määritellään hoitoa antavan henkilön oikeudet ja velvollisuudet. Lähde Finlex. Vanhusten hoidon maksaa almassa vanhus itse, tai omainen jos hän on asukkaan edunvalvoja. 


	

	
	Säädöksiä, säännöksiä ja toimintaperiaatteita koskevan tiedon hallinta
	Perustelee monipuolisesti asiakasryhmiä koskevista toimintaperiaatteista ja suosituksista (esim. varhaiskasvatuksen ja ehkäisevän lastensuojelutyön periaatteet, ikäihmisten palvelujen laatusuositukset, mielenterveys- ja päihdesuunnitelma, liikuntasuositukset).
	Voivat tuottaa ja tarjota palvelut itse, tuottaa palvelut yhdessä toisen kunnan kanssa, olla jäsenenä kuntayhtymässä., ostaa ne toiselta kunnalta, kuntayhtymältä, yksityiseltä sektorilta, yksityiseltä sektorilta ja kolmannelta sektorilta. Kunnat ja valtio rahoittavat sosiaali- ja terveyspalvelut verovaroin ja keräämällä asiakasmaksuja. 

 Ikäihmisten palvelujen laatusuositus: Sosiaali- ja terveysministeriö on tehnyt valtakunnalliset tavoitteet. Ikäihmisten palvelujen laatusuositus  sisältää linjauksia, jossa parannetaan kolmea osa-aluetta: hyvinvointia, terveyden edistämistä,  palvelurakennehenkilöstö sekä johtaminen, sekä asuin- ja hoitoympäristöt Vuoteen 2012 mennessä on, että 75 – vuotta täyttäneistä 91-92 % asuu itsenäisesti tai Kattavan palvelutarve arvioinnin avulla myönnetyin sosiaali- ja terveyspalveluiden turvin. 13-14% Säännöllisen kotihoidon avulla 5-6% saa kotihoidontukea ja toiset 5-6% on tehostetun palveluasumisen piirissä. 3% asuu joko vanhainkodissa tai pitkäaikaisessa hoidossa terveyskeskuksen vuodeosastolla. 

Liikuntasuositukset: Käy kävelemässä asukkaan kanssa. Ottaen huomioon hänen kunnon ja vireyden tilan. On yhteydessä omaisten kanssa.  esim. varhaiskasvatuksen ja ehkäisevän lastensuojelutyön kehittämissuunnitelma, liikuntasuositukset 

Liikuntasuositukset: Se, että pidetään yllä liikkumista ja lihaskuntoa, jos lihaskunto heikkenee, sitä voi parantaa ja ylläpitää jalkojen lihas ja tasapaino harjoituksilla, sillä tavoin on saatu hyviä sekä pitkäkestoisia vaikutuksia ja se parantaa arkiliikuntaa.

Lähde: Katusoster diat www.stm.fi/sosiaali_ja_terveyspalvelut/ikaihmiset/palvelujen_laatu/laatusuositus 


	

	
	
	Toimii työssään kasvun tukemiseen ja ohjaamiseen liittyvien sosiaali- ja terveydenhuollon säädösten, säännösten ja toimintaperiaatteiden mukaan ja perustelee monipuolisesti toimintaansa niillä.
	Kotikunta järjestää sosiaalihuoltoa asukkailleen. Kotikunta on yleensä se paikkakunta missä henkilö asuu. Sosiaalihuoltolakiin on lisätty uusi 16 a §, jonka mukaan henkilöllä, joka ikänsä,  vammaisuutensa tai muun sellaisen syyn  vuoksi ei kykene asumaan itsenäisesti, on  oikeus hakea palveluja ja hoitopaikkaa, myös muusta kuin kotikunnastaan.  Kunnan tulee käsitellä hakemus, arvioida hakijan palvelutarve ja tehdä palvelujen myöntämisestä päätös. Saatuaan palveluja ja hoitopaikkaa koskevan  päätöksen hakija voi muuttaa kyseiseen  kuntaan. 1.1. Lainsäädäntö

Voimassa oleva lainsäädäntö ei tunne omaishoidon tukea käsitteenä. Omaishoidon tukea koskevat säännökset sisältyvät sosiaalihuoltolain (710/82) ja -asetuksen (607/83) kotipalvelua ja kotona tapahtuvaa hoitoa koskeviin säännöksiin. Sosiaalihuoltolain 17 §:n mukaan kunnan on huolehdittava muun muassa kotipalvelujen järjestämisestä. Kotipalveluilla tarkoitetaan sosiaalihuoltolain 20 §:n mukaan asumiseen, henkilökohtaiseen hoivaan ja huolenpitoon, lasten hoitoon ja kasvatukseen sekä muuhun tavanomaiseen ja totunnaiseen elämään kuuluvien tehtävien ja toimintojen suorittamista tai niissä avustamista. Sosiaalihuoltolain 21 §:n mukaan kotipalveluja annetaan alentuneen toimintakyvyn, perhetilanteen, rasittuneisuuden, sairauden, synnytyksen, vamman tai muun vastaavanlaisen syyn perusteella niille, jotka tarvitsevat apua suoriutuakseen 20 §:ssä tarkoitetuista tehtävistä ja toiminnoista.

Sosiaalihuoltoasetuksen 9 §:n 1 momentin 3 kohdan mukaan kotipalveluna järjestetään sosiaalilautakunnan ja yksityisen henkilön välillä tehtävään sopimukseen perustuvaa vammaisen, vanhuksen tai pitkäaikaissairaan kotona tapahtuvaa hoitoa tai muuta huolenpitoa. Käytännössä tämän säännöksen mukaisesta kotipalvelusta on muotoutunut vanhuksen, vammaisen ja pitkäaikaissairaan kotihoidon tuen käsite. Asetuksen 9 §:n 2 momentin mukaan 1 momentin 3 kohdassa tarkoitettu sopimus voidaan tehdä sellaisen henkilön kanssa, joka kykenee huolehtimaan vammaisen, vanhuksen tai pitkäaikaissairaan hoidosta tai muusta huolenpidosta. Sopimuksessa määritellään hoitoa antavan henkilön oikeudet ja velvollisuudet. Lähde Finlex

Lähde: katu soster  diat


	

	
	Oppimaan oppimista koskevan tiedon hallinta
	Perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla oppimaan oppimiseen liittyvistä perusasioista.
	Millä tavoin oppii ja miten tekee asiat ja minkä vuoksi, oppiminen tarkoittaa, että oppii hakemaan ja omaksumaan uutta tietoa ja opettelemaan uusia taitoja. Käytännössä opittuja juttuja vanhuksille, koulussa teoriapalautteen avulla. On monenlaisia oppimistyylejä, esimerkiksi auditiivinen opiskelija, joka oppii kuulemalla, visuaalinen oppija oppii kuvien välityksellä jakinestinen oppija oppii tekemisen kautta. Itse olen kinestinen oppija

Lähde: Diat oppimistyylit ja strategiat


	

	
	
	Perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla ammatillisen kasvun ja kehityksen vaiheista. 
	Opin samalla kun teen töitä ja otan itse selvää jos alalle keksitään jotakin uusia toimintamalleja esimerkiksi uusia nosto- ja muita hoitomalleja. 

Olen noviisivaiheessa. Käytännön kokemus puuttuu. Lisäksi en ole saanut teoriassa minkäänlaisia valmiuksia perus hoitotilanteisiin. Olen saanut perehdytyksen ohjaajalta ja muilta työntekijöiltä ja sitten itse opetellut tekemään perus hoitotilanteisiin kuten vessassa auttamiseen ja asukkaan suihkussa käyntiin. 


	

	
	
	Hyödyntää toiminnassaan monipuolisesti tiedonhaun, kommunikoinnin ja dokumentoinnin välineitä.
	Keskustelee asiakkaiden kanssa, luen heille Kalevaa, He kuulevat samalla päivän tapahtumat ja sään, mikä päivä tänään on, kenen nimipäivä, Näytän televisiosta ohjelmia esimerkiksi luonto-ohjelmia. Ne ovat hyviä sillä siinä asukkaat näkevät eläimiä ja luontoa ja samalla he rauhoittuvat. Luonto rauhoittaa ihmistä. Voin etsiä vinkkejä toimintatuokioihin netistä ja kirjoista.

Almassa kirjataan joka vuoron jälkeen titetokoneelle Domcare ohjelmaan raportti potilaan tilasta ja erityisistä havainnoinista. Esimerkiksi jos potilaalla on iohottumaa, sekä suullisestikkin sanotaan muille työntekijöille uusista hoito-ohjeista esimerkiksi jos asiakas on saanut uuden tavan hoitaa ihottumaa

 
	

	
	4. Elinikäisen oppimisen avaintaidot
	
	
	

	
	Oppiminen ja ongelmanratkaisu
	Ottaa aktiivisesti vastuun oppimisestaan ja kartuttaa monipuolisesti omaa ammatillista osaamistaan.
	Otan vastuun oppimisestani. esim. kyselemällä ja tekemällä asioita. Kuuntelen mitä työntekijät neuvovat. 


	

	
	
	Tunnistaa oman ammatillisen kasvunsa ja kehityksensä vaiheen ja ottaa siitä vastuuta. Arvioi toimintaansa realistisesti sekä muuttaa toimintaansa palautteen perusteella. 
	Mietin mitä tein oikein ja missä olisi parannettavaa. Se mikä meni huonosti. Muutan siinä toimintaa ensi kerralla. Mietin mitä tein oikein ja missä olisi parannettavaa. Se mikä meni huonosti. Muutan siinä toimintaa seuraavalla kerralla. 

 Pystyn jo tunnistamaan ja erittelemään työtilanteisiin vaikuttavia tekijöitä. Tarvitsee vielä muiden työntekijöiden apua työn tekemisessä. Osaan jo jonkun verran soveltaa oppimistaan tavallisimpiin työtilanteisiin. Sitten kun on ollut töissä jo useamman vuoden, tilanteet ovat tuttuja ja pystyy jo tehokkaaseen ja järjestelmälliseen työskentelyyn. Suunnittelee työt ja asettaa niille tavoitteet, mutta ei ole vielä kovin joustava työtavoissaan 

Lähde: Katu vuo diat. 


	

	
	
	Hakee monipuolisesti ja kriittisesti tietoa sekä käyttää sujuvasti työhönsä liittyvää tietotekniikkaa ja dokumentointivälineitä.
	Minun pitää kertoa asukkaille, että ei kannata uskoa kaikkea mitä internettiin on kirjoitettu, kannattaa suhtautua tietoihin kriittisesti. Internetissä kuka tahansa voi esiintyä millä nimellä tahansa ja väittää mitä tahansa ja sen takia kannattaa olla kriittinen


	

	
	
	Perustelee ongelmatilanteissa tekemänsä ratkaisut ammatillisesti ja esittää realistisia ja rakentavia ratkaisuvaihtoehtoja.
	Perustelen miksi tein kyseisellä tavalla ja esitän sellaisia ratkaisuvaihtoehtoja joilla ongelman saa ratkaistua. Perustelen miksi esimerkiksi ratkaisin riitatilanteen puhumalla. Ratkaisin riitatilanteen puhumalla, koska yleensä jos en menisi hyvissä ajoin tilanteeseen väliin. Riita voisi muuttua väkivaltaiseksi, varsinkin jos kahdella asukkaalla on riitaa ja siinä voi käydä huonosti jos asukkaat alkavat tappelemaan. 


	

	
	Vuorovaikutus ja yhteistyö
	Ilmaisee itseään ymmärrettävästi ja selkeästi sekä suullisesti että kirjallisesti, ymmärtää asiakkaan ja hänen läheisten viestejä ja vastaa niihin asiakaslähtöisesti ja ammatillisesti.
	Yritän puhua selkeästi, jotta asiakas ja työntekijät ymmärtävät minua. Vastaan heidän kysymyksiin asiallisesti.  Sanallista ja sanatonta viestintää Esimerkiksi Osaa lukea rivien välistä mitä omaisilla on sanottavana, enkä vain kuuntele sitä mitä he puhuvat, eli katson ja seuraan myös kehon eleitä. 

Osa omaisista on asukaan edunvalvojia ja hupolehtii asukkaan menoista. Osa käy katsomassa ja soittaa ja kyselee kuulumisia. Toiset ovat enemmän tekemisissä kuin toiset omaiset. 


	

	
	
	Toimii luontevasti, palveluhenkisesti ja asiakaslähtöisesti sekä tarkoituksenmukaisesti eri tilanteissa. 
	Toimin asiakaslähtöisesti ja luontevasti, sekä asiakkaan hyväksi eri tilanteissa. Esimerkiksi. pukemis- ja pesutilanteissa. 

Esimerkiksi pesutilanteissa teen pesut asiallisesti, mutta samalla ripeästi, jotta asukkaan ei tarvitse olla vessassa kauan aikaa ja ettei hänelle tule kylmä. 


	

	
	
	Työskentelee oma-aloitteisesti ja joustavasti työryhmän jäsenenä yhteisiä toimintaperiaatteita noudattaen.
	Teen töitä oma-aloitteisesti ja jos ei sillä hetkellä ei ole mitään tekemistä, voin kysyä mitä voisi tehdä. 

Teen niitä töitä joita on oma aloitteisesti esimerkiksi. käytän asukkaita vessassa ja hoidan heitä. Pidän heille toimintatuokioita. Esimerkiksi luen Kalevaa, juttelen heidän kanssaan. 


	

	
	Ammattietiikka
	Arvostaa asiakkaita yksilöllisesti sekä kunnioittaa ja ymmärtää heidän arvojaan ja kulttuuritaustaansa. 
	Otan jokaisen asiakkaan yksilönä ja huomioin mistä oloista hän on tullut ja mikä sairaus hänellä on Esimerkiksi. jos hänellä on muistihäiriö. voi hän välillä käyttäytyä erikoisella tavalla esim. pyrkiä pois hoivakodista ja kysellä missä olen ja missä on kotini. Hoitotyön arvot ovat: ihmisarvo, lähimmäisenrakkaus,  tasa-arvo ja terveys. Periaattee ovat: luottamus, itse määräämis oikeus, yksilöllisyys, vastuullisuus, turvallisuus, ja jatkuvuus. 


	

	
	Terveys, turvallisuus ja toimintakyky
	Noudattaa oma-aloitteisesti työhyvinvointi- ja -turvallisuusohjeita ja säädöksiä sekä selviytyy uusista ja muuttuvista tilanteista.
	Teen töitä noudattaen turvallisuusohjeita ja sopeudun muuttuviin tilanteisiin. Esimerkiksi jos vanhus ei olekaan sillä kerralla yhteistyöhaluinen, voi muuttaa toimintaa ja tekee myöhemmin sen asian mitä aikoi. Olen tutustunut turvallisuus- ja pelastussuunnitelmaan. Ergonomia on ihmisen hyvinvoinnin ja järjestelmän suorituskyvyn parantamiseksi.  Ergonomian avulla työ, työvälineet, työympäristö ja muu tomintajärjestelmä pyritään soveltaman vastaamaan ihmisen ominaisuuksia ja tarpeita. Ergonomian avulla parannetaan turvallisuutta, terveyttä, hyvinvointia sekä ylläpidetään tehokasta toimintaa.   Aseptiikka tarkoittaa  toimintatapoja, joilla pyritään estämään ja ehkäisemään infektioiden syntyä. Aseptiikalla tarkoitetaan steriilin materiaalin ja elävän kudoksen suojaamista mikrobeilta estämällä, poistamalla tai tuhoamalla ne.  Työilmapiiri: Hyvä työilmapiri vaikuttaa työssä viihtymiseen, motivaatioon sekä työtuloksiin. Toimivassa työ yhteisössä ongelmat, erimielisyydet ja konfliktit otetaan puheeksi ja ne ratkaistaan heti  kun ne syntyvät, etteivät ne pääse kasvamaan isoiksi ongelmiksi.


	

	
	
	Huolehtii asiakkaiden kokonaisvaltaisesta turvallisuudesta, ennakoi mahdolliset turvallisuusriskit ja vaaratilanteet.
	Teen töitä niin että kukaan ei joudu vaaraan ja jos esimerkiksi en saa yksin jotakin nostettua pyydän toista työntekijää auttamaan, ettei asukas loukkaa itseä, enkä  loukkaa myöskään itseään. 

Pidän huolen, että työskentelen turvallisesti ja otan huomioon mahdolliset turvallisuusriskit. Esimerkiksi katson, että asukkaalla on jarrusukat tai tossut jalassa, ettei asukas kaadu. En jätä mitään ylimääräistä lattialle ettei asukas kompastu. Olen käynyt ensiapukurssin ja osaan tarvittaessa käyttää niitä taitoja. 


	

	
	
	
	
	


	Suunnitelma tutkintosuorituksen täydentämisestä:




Henkilökohtaisen tutkintotilaisuuden suunnitelman hyväksyvät:

Paikka ja päivämäärä ______________________________________________________________

_________________________     _________________________     _________________________

 työnantajatahon edustaja 

työntekijätahon edustaja
         opetusalan edustaja

_________________________     _________________________     _________________________

nimen selvennys                            
 nimen selvennys
          nimen selvennys



